
 
บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกะพ้อ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โทร o-7349-4064 
 

ที ่ปน 11๓3/58        วันที่   4 มีนาคม   ๒๕๖7 
 

เรื่อง ขออนุญาตประกาศเผยแพร่ผลการพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการ   
เรียน  สาธารณสุขอำเภอกะพ้อ 
 

ต้นเรื่อง  
ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ 

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็น 
การประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ โดยใน EB 7 กำหนดให้หน่วยงาน
มี การรายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน 
และ เปิดเผยผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบในรอบปีงบประมาณ นั้น  

ข้อพิจารณาและข้อเสนอ  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกะพ้อ  ได้จัดทำประกาศผลการประเมินการปฏิบัติราชการ 

เพ่ือเลื่อนเงินเดือน รอบ 2 ปีงบประมาณ ๒๕๖6 (๑ เมษายน ๒๕๖6 - ๓0 กันยายน ๒๕๖6 ) ของบุคลากร
ผู้มี ผลการประเมินในระดับดีเด่น และดีมาก เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการ
ปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดังนี้  
1. อนุญาตให้ติดประกาศเผยแพร่ที่บอร์ดของหน่วยงาน 
2. อนุญาตให้นำประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
      

                                              
                           
                        (นางสาวโซเฟีย  หะแว) 

             นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
  

ทราบ อนุมัต/ิอนุญาต 
 

 ไม่อนุมัติ 
                                                                                                                                                                                                                                                  

                                                                              
                                                                             
     (นายมะยากี  สะมะแอ) 

                         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ    
                                                                            สาธารณสุขอำเภอกะพ้อ 

 


